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Predmét inspekéni &innosti
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zdkladni kolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zikona &. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim,.
strednim, vy$8im odbomém a jiném vzdélavani (¥kolsky zakon), ve znéni pozdéjsich
predpisi.
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani zak( v oblastech vymezenych

vybranymi specifickymi tkoly Planu hlavnich ukold podle § 174 odst. 2 pism. a)
Skolského zdkona (Vzdélavani zaki se sluchovym postiZenim).

Inspekéni ¢innost byla vykondna na podnét podle § 174 odst. 6 skolského zakona.



Charakteristika

Ptispévkova organizace vykonava ¢innost zakladni Skoly (ddle , Z5%), 8kolni druziny (dale

»SD) a tkolni jidelny (dale ,.SJ%). Skola je zfizena pro Zaky s potfebou podpiirnych
opatfeni, tj. Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*). K terminu inspekce
se ve 3kole vzdélavalo celkem 183 zakid v 19 tfidach, z toho 147 24k ve 14 ti{dach ZS
a 36 Zakh v 5 tiidach zakladni skoly specialni (dale ,.Z88*). Kapacita $koly je naplnéna
na 66%.

V Z8§ je vyuka realizovéna podle Skolniho vzd&lavaciho programu Z8 Tolerance (dale

-SVP*), zpracovaného podle Ramcového vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani
(dale -RVP ZV*), a to ve viech tfiddch prvniho a v jedné ze tiid kaZdého ro¢niku druhého
stupng. Vyuka probiha i podle SVP, zpracovaného podle RVP ZV - piilohy upravujici
vzdélavani zakil s lehkym mentalnlm postizenim (dale ,RVP ZV — LMP*), vzdy v jedné
ze tfid kaZzdého rocniku na druhém stupni. Ve tfidach 7SS se vyutuje podie SVP
zpracovaného podle Rimcového vzdélavaciho programu pro obor vzdélani zakladni $kola
specialni (dale ,,RVP Z88%).

V ZS vzdélavani zajistuje 25 uditeld (veetnd vedeni Skoly), pomaha jim 6 asistentl
pedagoga. Pro zajmové vzdélavani, které zabezpeduji 3 vychovatelky, vytvotila skola SVP
pro 3kolni druzinu.

Instituce jako jedna z mala 8kol ziizovanych v Praze pro Zaky se SVP realizuje na druhém
stupni vyuku i druhého ciziho jazyka (rusky jazyk). Skola dlouhodobé vychazi vstfic
Zakim, ktefi zriznych divodii v pfedchozim vzdélavani v jinych zékladnich $koldch
selhdvali. Individudlni piistup pedagogii p¥i vyuce podporuje i niZ$i pocet zakt ve tiidach.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka skoly (dale ~feditelka®) ve své Cinnosti vychazi z dlouholetych fidicich
zkuSenosti. Postupné realizuje jasné formulovanou koncepci rozvoje $koly. Diraz je
kladen na kvalitu vychovné¢ vzd&lavaciho procesu. K prioritAm patii predevsim
zohlediiujici pristup $koly ke viem specifikiim osobnosti Zéka a jeho rodinného prostiedi
(viz vyjadfeni vnazvu Tolerance, hlavniho dokumentu $koly). Piestoze je 3kola
dlouhodobg tspésna v napliiovani strategie inkluzivniho vzd&lavani (instituce byla v &ele
Skol zfizovanych pro Zaky se SVP, kterd umozfiovala prostupnost vzdélavani vytvofenim
i SVP bez ptilohy LMP), potyka se s optimalnim zabezpetenim persondlnich podminek
vyuky. PoZadavkem je kvalifikace specidlniho pedagoga, soudasng viak vhodnost
aprobace k vyuce pfedmétd na druhém stupni Z§ (viz text personalni podminky).

Od minul¢ inspekce feditelka nové obsadila misto své zastupkyns, jeji zodpovédna price
vyznamné prispivd k G¢innosti ¥izeni. Reditelka dalsi kompetence delegovala napf.
na pedagogy Skolniho poradenského pracovists, vedouci vychovatelku SD a vedouci
metodickych organd (pro prvni adruhy stupefi ZS a pro ZSS). Vyudujici se podileji
na kontrole a hodnoceni dosazenych vysledkii vzd@lavani, vhodné koordinuji nap.
vyuZzivani ucebnich pomficek a poskytuji feditelce Uinnou zpétnou vazbu. Komplexni
kontrolni ¢innost je provadéna kontinualné v rdmei zabezpetovani kaZzdodenniho chodu
Skoly. Hlavnim néstrojem pro zaji$téni a udrzeni kvality vzd&lavani je hospitaéni &innost,
ktera je pomérné Eetnd a zohlediiuje dlouhodobé i aktualni zdméry (napf. soulad vyuky se
SVP, hodnoceni pii vyuce, pouzivani nazornych pomcek aj.). Vyuéujicim je poskytovana
potfebna zpétnd vazba veetné doporueni ke zkvalitnéni vyuky. Vedeni pravidelng provadi
s pedagogy jejich hodnoceni. Hlavnim poradnim organem feditelky je pedagogicka rada,
v niZ jsou projednivéna nejen zdsadni opatfeni tykajici se vzdé€lavani, ale také napt.



trategie ékoly, probihaji diskuze 0 pf‘ipravovan}'fch zménéch v SVP informace o éetnosti

Urazovosti. Vedle prav1delnych porad pedagogové avedeni Skoly fesi bézné problémy
vychovne vzdélavaciho procesu pfi kaZdodennim kontaktu a dle potfeby se setkavaji
1 pii provoznich poradach. Vnitini i vn&j§i informacéni systém 3skoly je plng funkéni
avychazi zosvédtenych forem (napf. nédsténky, porady, webové stranky, moZnost
navsicvy zékonnych zastupct budoucich zaki ve vyuce, akce skoly za udasti zdkonnych
zastupc(l — napf. vano¢ni besidka).

Ustaleny pedagogicky sbor tvoii zkuseni uéitelé. Odbornou kvalifikaci splivje 82 %
pedagogil, 5 uciteld a 1 asistent pedagoga nesplinji predpokiad odborné kvalifikace.
Pozadované vzdélani k dosazeni kvalifika¢nich piedpokladd si prostfednictvim studia
doplituje 1 asistent pedagoga. Tiem uditeliim bez odborné kvalifikace chybi vzdélani oboru
spec1a]n1 pedagogiky, maji v8ak pifsluiné oborové vzdélani a uéi na druhém stupni Z8
(SVP ZV). Dv& zkusené pedagozky (na jednu se o kratké obdobi nevztahuje vyjimka
v legislative vzhledem k véku a délce pedagogické praxe) piisobi na dobu urditou, feditelka
za n& prokazateln€ hledd ndhradu. Absence odborného vzdélani pedagogi viak neméla vliv
na kvalitu sledovaného vzd&lavani (viz prib&h vzdélavani).

Systém dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (déle ,,DVPP*) podporuje uspéinou
realizaci SVP a zohlediiuje potieby Skoly i zijmy vyuéujicich. Zaméfuje se zejména
na potfebnd témata, napf. rizikové projevy chovani, feSeni konfliktnich situaci, fedeni
Sikany, podplrna opatfeni, zdravi a bezpedi, zdravotnicky kurz atd. DVPP se aktivnd
ucastnila vétSina pedagogi. Prostor v jeho napliiovani je ve volbé problematiky vzdélavani
7k s uritym postiZenim (pro pedagogy bez odborného vzdélani oboru specialni
pedagogika) a ve vzdélavani na podporu pestiejSich forem a metod vyuky.

Materidlni podminky pro vzdélavani jsou na standardni arovni a prispivaji k naplfiovani
SVP. Ve spoluprici se zfizovatelem vedeni Skoly zajistuje takovy stav materialnich
podminek, ktery umoZfiuje vzdélavani kazdému Zékovi podle jeho individualnich
vzdélavacich potieb. Od posledniho inspekéniho hodnoceni doslo k zatepleni budovy
pavilonii a rekonstrukei vicedtelového hfi§té. Sportovni aredl je v ramci volnogasovych
aktivit pristupny kolektiviim i jednotlivedm. Diraz byl kladen na zlepseni materialniho
vybaveni v oblasti informatnich a komunikaénich technologii v podobé novych poéita&i,
3 interaktivnich tabuli a dataprojektord, dovybaveni a modernizaci tiid. Skola ma dostatek
standardné vybavenych uéeben pro vyuku véetng dvou poéitatovych udeben a interaktivni
ucebny. Prib&zné dochdzi k obnové ucebnich pomiicek a ndkupu pracovnich sesitl.
K relaxaci Z4kh jsou k dispozici herna (lego stavebnice), relaxaéni mistnost (vodni postel
a molitanové prvky) a stoly na stolni tenis na chodbach. Skola vyuziva také divadelni
mistnost, pracovni dilny (ici, pro praci se dfevem a kovem), prostornou dobfe vybavenou
cviénou kuchyiiku a keramickou dilnu. T¥idy a mistnosti SD jsou dlouhodobé uzplisobeny
pro mensi poget Zakl a spole¢né s ostatnim zdzemim vytvafeji dobré podminky a bezpetné
misto pro vzdélavani.

Financovani Skoly za podpory zfizovatele, dopliikové &innosti, sponzorskych darii a jeji
kladné hospodafeni vytvaii dostateéné podminky k napliiovani SVP. Kazdoroéng ikola
zajistuje finangni prostiedky pro asistenty pedagoga k Zaktm se zdravotnim postiZenim
(podpurna sluzba), ktetf je ke vzd&lavéani nezbytné pottebuji.

Skolni jidelna poskytuje Zikiim ob&d. Zavadénim netradidnich surovin ve skladbg
jidelnitku Skola podporuje zdravé stravovaci navyky déti, avak k pripravé pokrmi
pouziva Skolni jidelna 1 polotovary (zejména vyvary, zmrazené polotovary), co je Z4douei
nahradit €erstvymi surovinami. V pt{padg potieby zajistuje individualni stravovani zaka,



Skola prostfednictvim nadace zajistila ob&dy pro 15 Zakl ze socidlné znevyhodnéného
prostiedi.

Skola ke své innosti Usp&3né vyuZiva a rozviji vzajemné pfinosné partnerské vztahy.
NejdilezitgjSim  partnerem jsou zakonni zdstupci, s mnohymi jsou pedagogové
v kazdodennim kontaktu. Standardni kooperace probiha se ¥kolskou radou. Kromé
feditelkou ocefiované dobie fungujici spoluprace se¢ zfizovatelem probihd dlouhodoba
vzajemné vyhodna sou¢innost s fakultami pipravujici studenty (pedagogicka, filosoficka).
Trvald apravidelna spoluprice probihd krom& OSPODu se Skolskymi poradenskymi
zatizenimi (pedagogicko-psychologicka poradna pro Prahu 3 a 9). stfedisky vychovné péce
(Kli€ov), diagnostickymi ustavy. Prosp&iné pro Zaky je i plsobeni o.p.s. Jahoda,
s nabidkou nizkoprahového klubu a terénniho programu pro vékovou skupinu kolni
mladeze.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vyudujici v Z8 i v Z8S svym vstiicnym piistupem k Zakim vytvéfeji pozitivni atmosféru.
Phistupuji k nim s maximalnim zohlednénim jejich individulnich vzd&lavacich potieb.
Ve sledované vyuce pedagogové vyuzivali i¢inné vzdelavaci postupy.

Ve tiidich ZSS vhodné reagovali na aktualni fyzické i psychické moZnosti zdka. Ucitelé
maximalné respektovali individualni tempo a schopnosti zékd. V peclivé pfipravenych
hodinach kladli diraz na vstupni i priib&Znou motivaci, vzhledem ke specifickym potfebam
zakii se soub&Znym postizenim a poruchou autistického spektra disledné dbali na jejich
obeznameni s cilem hodiny i na strukturované ucen, podporovali ndzornost (obrazky,
fotografie spoluzaki). Nejvice si pod vedenim ugiteld Z4ci rozvijeli komunikativni
kompetence, dovednosti ve &teni (ptifazovani slov k obrizkim), procvi¢ovali smyslové
vnimani (barevna brcka, vyhledavani pfedmétii podle uréené barvy). S vyuzitim nazornych
pomiicek Zdci rozvijeli své matematické schopnosti. Ve tiidach, kde vzhledem k potfebam
Zak( plsobili dva pedagogové, ugitelky uelnd koordinovaly svou praci s asistentem
pedagoga. Efektivné tak mohly individudlné se Zaky pracovat, stiidat kvalitni frontdlni
a samostatnou (Casto i odliSnou) praci. Vzhledem ke znacné rozdilnosti schopnosti
jednotlivych Zakl (kombinované poruchy) nezafazovaly ucitelky kooperativni &innosti.
Naopak vjedné ze t¥id zkulena uéitelka dokédzala ndvodnymi otdzkami vést Zdky
k sebehodnoceni i shruti uéiva.

Vyuka ve tHdach ZS (tHdy i se Zaky vzdélavanymi dle ptilohy LMP) byla v naprosté
vetsiné velmi zdafila, objektivni kvalitu v jednom piipadd snizovaly nevhodné projevy
nékolika problémovych Zzakd. Hodiny byly velmi dobie pfipravené, mély promys$lenou
strukturn. 'V kvalité vyuky se neprojevil chybgjici odborny ptedpoklad u nékterych
pedagogii (tj. specidlni pedagogika). Naopak byla zaznamendna jejich oborova
erudovanost v pozici uéiteld predmé&td Z8. Ugitelé pracovali efektivng s motivaci Zaka,
podporovali vyuku nazornymi pomtckami (obrazy rostlin, mapy, fotografie dominant
kraje, karti¢ky se slovy atd.), Z4ci byli zapojeni i do pfedvadénych pokusi, méné &asto byla
vyuZivana modemni didaktickd technika (interaktivni tabule s ukdzkami uméleckého slohu
a tablet s ukdzkou zdstupcd rostlinného druhu). Zaci pracovali s uéebnicemi, pracovnimi
listy, na druhém stupni do seitll pofizovali struéné zapisy uciva. Nejvice si rozvijeli
kompetence komunikativni a k udeni, méné casto pfi vyuce rozvijeli kooperaci.
Pedagogové tak uplatiiovali vice frontalni vyuku zamé&fenou na vyklad, v malé mife volili
stfidani €innosti kromé& samostatné prace 74kt Previadala tim dominantni role ucitele, zaci
byli méné zapojovani do vyuky. Utitelé Zaky povzbuzovali a nabizeli jim v piipadé
potfeby pomoc pfi feseni zadanych dloh. Velmi kvalitni byla Jejich spoluprace s asistenty



pedagoga. Vyjimecné se v ¢asti hodin anglického jazyka nepodafilo naplnit deklarovany
cil vyuky. Byl zaznamenan nedostatecny rozvoj interaktivnich fe¢ovych dovednosti Zak.
Nebyly zafazeny vhodné didaktické hry nebo konverzagni aktivity, ojedinéle
pfi komunikaci vyucujiciho se Zaky pfevazovalo pouzivani Ceského jazyka a ucivo pro
Zaky s rozdilnou jazykovou drovni bylo nedostateéné diferenciovano.

Castenym nedostatkem ve sledované vyuce na obou stupnich byl pfevazné chybéjici
prostor pro sebehodnoceni a vzdjemné hodnoceni zéki, coz by podpofilo schopnost zaki
uvédomit si Groven ziskanych znalosti a dovednosti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pedagogov¢ pribézné ziskavaji a vyhodnocuji vysledky vzdelavani kazdého 74ka a sleduji
jejich vzd&lavaci pokroky. Skola se zji$ténymi vzdélavacimi vysledky dlouhodobé cileng
zabyva a na jejich zaklad¢ pfijimé efektivni opatfeni ke zlepdeni. Uginnost ptijatych
opatfeni pravideln¢ vyhodnocuje na viech stupnich tizeni pedagogického procesu. Skola
v piipad€ potfeby spolupracuje s odbornymi pracoviiti nebo poradenskym zafizenim.
Zakim se dostdvd G€inné a cilené podpory pii vzdélavani prostiednictvim erudované
propracovancho podplrného systému. Poradenské pracovité efektivng propojuje praci
vychovné poradkyné, metoditky prevence, pravidelng nad b&iny standard dochazejici
psycholozky z PPP s ¢innostmi dallich externich odbornikii. Systém podpory je nastaven
akoordinovan na vyborné trovni. Jeho efektivita spo&iva v profesiondlné provadeéné
identifikaci potfeb jednotlivee a ve schopnosti véas reagovat na vychovné a vzdélavaci
obtize zika. Uginny podpiirny néstroj pro konkrétni Zaky predstavuji individuélni
vzd€lavaci plany, které jsou pravidelné vyhodnocovany. Dlouhodobé chybéjicim Zzakiim
Jsou nabizeny vyrovnavaci plany k doplnéni u¢iva. Skola si uvédomuje nutnost kvalitné
fesit zaCinajici vychovné a vzdélavaci obtize 2akl. Velkd pozornost je proto zamétena
na disledny postup pii porusovani %kolniho fadu (napt. podezieni na zaskolactvi,
nezvladatelné chovani Zaka k vyudujicim, ke spoluZdkiim, feeni zdvarnych kéazenskych
pfestupkil). Zakonnym zastupciim je nabizena tidast v Klubu rodi¢ti, kde mohou pravidelné
konzultovat své problémy s psycholozkou i s pedagogy. Ui se fe§it stresové situace,
zlep3uji komunikaci se svymi détmi a upevitujf rodi¢ovskou autoritu.

Skola ma stanovena opatfeni ke zlepSeni spoluprace zakonnych zastupci a 3koly, jez jsou
pravideln€ vyhodnocovéna. Pfi opakujicich se vychovnych obtizich zaka, nedostatedné
spoluprdci zakonnych zastupcti & zanedbani péée rodiéd o dité kola intenzivng
spolupracuje s kuratorem pro déti a mladez.

Realizace primarni prevence probihd formou vzdélavacich blokd pro jednotlivé roéniky,
témata prolinaji ivzdélavacim procesem. Ve spoluprici s partnery je doplnéna Sirokou
nabidkou volno€asovych aktivit pro Zaky. Soudasné je provadén screening rizikovych
zakl, selektivni prevence, eventudlnd sociometrické Zetfeni. Kariémi poradenstvi
je funkéni, vychovné poradkyné nabizi zdkdm i zakonnym zastupciim konzultace k volbé
dal$iho vzdélavani.

Dalsi zjiSténi
Soucasti inspek¢niho hodnoceni skoly bylo tematické zaméfeni na vzdélavani zaka

se sluchovym postizenim. Inspekéni &innosti bylo ovéfeno, Ze ve kole ziizované pro zaky
s podplrnymi opatfenimi (tj. specialnimi vzd&lavacimi pottebami) se aktualné mezi zaky



nachazi pfevaha zakl s odliSnou diagnézou (véetné Zakl se soub&Znym postiZzenim). Zak
se sledovanym postiZenim je vzhledem k lehké formé& bezproblémovée vzdélavan.

V ramei inspekéniho hodnoceni byl rovnéz vyuzit anonymni podnét, tykajici se zejména
personalnich podminek (viz jejich zhodnoceni v textu inspekéni zpravy).

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Od minulé inspekéni Cinnosti do§lo ke zménd ve vedeni 3koly (zastupkyné
feditelky). Zménila se skladba z4kd se SVP (ndrdst diagnostikovanych poruch
chovani a rozsifeni v zastoupeni soub&inych postizeni). Trend klade ve viech
smeérech vyS8i ndroky na pedagogy, $kola si piesto udrzuje kvalitni Grovedt
poskytovaného vzdélavani.

Silné stranky

- Systematické sledovani a vyhodnocovani vyvoje a pokroku kazdého zaka,
identifikace jeho individudlnich potteb.

- Podpora zaka pii vzdé€lavéani; diferenciace, individualizace pH vyuce ve smyslu
individuélnich vzdélavacich potieb.

- Vstticné a pratelské prostiedi, vytvareni rovnych ptileZitosti, poskytovani podpory
v8em Zaktim, i po selhavani v pfedchozim vzdélavani.

- Spoluprace s partnery; 3kolskd poradenska zafizeni a daldi odborna pracoviits,
profesni a socidlni partnefi, zakonni zastupci Zaka.

Slabé stranky

- Cast pedagogického sboru nespliiuje pfedpoklad pro vykon Cinnosti, tj. odbornou
kvalifikaci pro pifmou pedagogickou &innost, kterou vykondva — vzd&lavani zaki
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Doporudeni pro zlepSeni ¢innosti koly

- Resit chybgjici odbomné vzdélani u &asti pedagogického sboru (studium oboru
specidlni pedagogika, hledani pedagogd s odpovidajicim vzd&lanim, zapojovat
pedagogy v rémci DVPP do seminafii s tématikou vzdélavani zéki se SVP).

- Vice vyuZivat didaktickou techniku pfi vyuce, a to i se zapojenim 74kd.

- ZvySit miru vzdélavacich akei zaméfenych na vyuZiti aktivizatnich metod a forem
k podpore vE&tsi pestrosti vyuky

- S pfihlédnutim k moZnostem a schopnosiem Zdkil vice vyuZivat moznosti rozvoje
jejich sebereflexe (sebehodnocent).

Ceska ¥kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 Skolského zdkona uklida Feditelce
Skoly ve lhiité do 31. 8. 2017 odstranit nedostatky zji§téné pFi inspekéni ¢éinnosti
a ve stejné Thité¢ pisemné informovat Ceskou ¥kolni inspekei, jak byly nedostatky
odstranény a jaka byla pFijata opatFeni.

Zpravu zailete na adresu Ceska $kolni inspekce, PraZsky inspektorit, Arabska 683,
160 66 Praha 6, pfipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi.a@csicr.cz s pFipojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladu, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

Ziizovact listina ptispévkové organizace Zikladni Skola Tolerance, Praha 9,
Mochovska 570, schvilena usnesenim Zastupitelstva hlavniho mésta Prahy ¢. 40/37
ze dne 19. 6. 2014, s G¢innosti dne 1. 9. 2014

Rozhodnuti MHMP ¢. j. S-MHMP 218572/2012, ze dne 12. 3. 2012 o provedeni
vymazu z rejstifku 8kol a Skolskych zafizeni pfipravného stupné pomocné Skoly,
s i¢innost{ dne 15. 3. 2012

Potvrzeni ve funkci na pozici feditelky $koly ze dne 24. 4. 2012 na dobu uréitou
6 let, tj. do 31. 7. 2018, s udinnosti od 1. 8. 2012

Skolni vzdélavaci program ZS Tolerance, zakladni $kola, platnost od 1. 9. 2010,
pfiloha €. 1 ke Skolnimu vzdéiavacimu programu, platna od 1. 9. 2013

Skolni vzdelavaci program 78 Tolerance, zékladni 3kola prakticka, verze &. 2.
platnost od 1. 9. 2010

Skolni vzd&lavaci program Z8 Tolerance. zakladni ¥kola specialni, verze €. 1.
platnost od 1. 9. 2010

Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani, platny od 1. 9. 2007
Dokument Koncepce $koly

Plan kontrolni ¢innosti k terminu inspekéni ¢innosti

Plan DVPP na Skoini rok 2016/2017, ze dne 23. 8. 2016

Skolni #4d, ze dne 31. 8. 2012, platny od 1. 9. 2012

Rozvrh vyuovacich hodin k terminu inspek&ni &innosti

Zapisy z pedagogickych rad k terminu inspekéni ¢innosti

Vyroéni zprava o ¢innosti §koly za Skolni rok 2015/2016, z¢ dne 10. 10. 2016
Kniha trazii vedend od Skolniho roku 2007/2008 k terminu inspekéni ¢innosti
Rozpottové opatfeni véetné rozvojovych programit MSMT za roky 2015 a 2016
Finan¢ni vypotadani dotaci ze statniho rozpoétu za roky 2015 a 2016

Ucetni zaverky za roky 2015 a 2016

Dokumentace $kolni jidelny

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zdkona miZe Feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zprivy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Pripadné prFipominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to krukim ¥editele
inspektoratu

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekece
k jejich obsahu zasilda Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské rad&. Inspekéni
zprava vletné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichZz se tykd, a v mistné pFislu§ném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.



Slozeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jiti Wagner. skolni inspektor Jifi Wagner, v. 1.
Mgr. Jana Frojdova. Skolni inspektorka Frojdovd, v.r.
Ing. Ivana Cerna. kontroini pracovnice L.Cerna, v. r.

Mgr. Ivana Zoulikova. ptizvana osoba — o
; e . e Zoulikova, v. r.
odbornik na vzdelavani sluchové postizenych

Mgr. Karel Kuchler. pfizvana osoba — tlumoénik

- . o Kuchler, v. r.
v feském znakovém jazyce

V Praze §. bfezna 2017

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. \'éra Simkani¢ova, feditelka Skoly Simkani¢ova, v. r.

\ " Praze 27. biezna 2017



