Ceska §kolni inspekce
Prazsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

C.j. CSIA-561/11 A

NI
x Nazev pravnické osoby Zakladni Skola Tolerance, Praha 9, Mochovska 570

vykonavajici ¢innost $koly:

Sidlo: Mochovska 570, 194 00 Praha 9 — Hloubétin

ICO: 70 831 025

Identifikator: 600 171 434

Pravni forma: Piispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Vérou Simkani¢ovou

ZFizovatel: Hlavn{ mésto Praha, Marianské namésti 2, 110 01 Praha 1
Misto inspekéni ¢innosti: Mochovska 570, Praha 9 — Hloubétin
Termin inspekéni ¢innosti:  31. bfezna — 1. dubna, 4. dubna 2011

Piredmét inspekéni Einnosti

Inspekeni Cinnost byla vykonéna v zakladni $kole podle § 174 odst. 2 pism. b), ¢) zdkona

¢.561/2004 Sb., o ptedskolnim, zéakladnim, stfednim, vy3$$im odbomém a jiném
\ vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjdich piedpisd, k terminu inspekce (dale
TCE skolsky zdkon).

Hodnoceni souladu ugebnich dokument s pravnimi piedpisy podle § 185 odst. 1

Skolského zdkona.

Inspekéni Cinnost byla zaméfena na zaky vzdélavajici se v oborech vzdélani 79-01-B/001

Pomocna Skola a 79-01-B/01 Zakladni $kola specialni.

Aktualni stav Skoly

Ptispévkova organizace vykondva v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a skolskych
zafizeni Cinnost zakladni $koly (pro Z4ky s poruchami choviani), zakladni 8koly praktické,
zékladni Skoly specialni (ZSS), pHpravného stupné ZSS, skolni druZiny a 3kolni jidelny.
V tomto Skolnim roce neni ptpravny stupent ZSS napliiovan. K terminu inspekce se ve
3 tiidach vzdélavalo 21 24ku se specialnimi vzdélavacimi potiebami (SVP), s charakterem
pfevazné stfedné tezkého mentalniho postizeni. Kapacita souasti skoly (25 2aku), v niz
probihala inspekéni ¢innost, tj. zakladni $kola specidlni, je naplnéna na 84%. Vzdelavani



zajistuje 5 ucCitelek, znichZ jedna nema odborné vzdélani a jeden asistent pedagoga
s absolvovanym kurzem pro asistenty pedagoga.

Vyuka probiha v 1. a 7. roéniku podle skolniho vzdélavaciho programu (SVP) pro zékladni
vzdélavani ZS Tolerance, Zdkladni Skola specidlni. 'V ostatnich ro¢nicich podle
Vzdelavactho programu Pomocné skoly a piipravného stupné pomocné Skoly.

Skola sfdli v arealu, kde se nachazeji 2 velké a 3 malé pavilony (télocvi¢na. dilny, SJ)
apozemek na pracovni -Cinnosti s fotbalovym hfistém. Od minulého inspekéniho
hodnoceni doslo k vyznamnému zkvalitnéni materidlnich podminek (viz text v kapitole
Hodnoceni predpokladu skoly podle pozadavkii skolského zdkona).

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Kvalitng vytvoteny SVP ZS Tolerance, Zdakladni skola specidlni, zpracovany v souladu
s Ramcovym vzdéldvacim programem pro obor vzdélani zakladni $kola specialni (RVP
788), zohledriuje skutedné moznosti SVP z4ki.

Diraz je kladen pfedevsim na rozvoj komunikativnich, socialnich a pracovnich schopnosti,
které jim umozni{ najit vhodné uplatnéni{ v Zivoté. Disponibilni ¢asova dotace je na prvnim
stupni vénovana pfedmétim v ramci vzdélavaci oblasti Clovék a zdravi a Smyslové
vychové v nizsich roénicich, na 2. stupni jsou dotovany pfedmeéty vzdélavaci oblasti Uméni
a kultura a oblasti Clovék a zdravi a Pracovni vychova v 9. ro¢niku.

Ve sledované vyuce zaci rozvijeli kompetence k feseni problému, komunikativni, socialn{
i pracovni. Cetli globalni metodou (pomoci obrazki), tvorili véty podle obrazki, skladali
slova ze slabik, uzivali pracovni sesity, nékteti vyhledavali a opisovali urCena slova.
Poznavali a pojmenovévali pfedméty uréené k jarnim pracim, pojmenovavali jerni kvétiny,
domaci zvifata s mlad’aty. V hodiné matematiky pfitazovali pfedméty podle ¢iselné rady.
Pri pracovnich ¢innostech Zaci rozvijeli motoriku a manualni dovednosti. Uinné rozvijeli
pracovni kompetence. Ve tiidach pusobil kromé& pedagogt i asistent pedagoga, jeho
pfitomnost byla pro zaky pfinosem.

Poradenské sluzby zajist'uje vychovna poradkyné ve spolupraci s metodi¢kou prevence.
Jejich Cinnost vychazi z koncepce 3koly a planu vychovného poradenstvi. Obé uzce
spolupracuji s poradenskymi i odbornymi pracovniky (d&tsti psychiatfi, pediatii, odborni
Iekafi), rodi¢i 1 viemi pedagogy. Na zdkladé zpracovaného Minimalniho preventivntho
programu si Zaci pfedevsim osvojuji zdkladni kompetence v oblasti zdravého Zivotniho
stylu, prevence pfed socidlné patologickymi jevy, osobnostniho a socidlniho rozvoje. Na
realizaci se podilejf viichni zamé&stnanci $koly, vhodné jej doplfiuji i volno&asové aktivity
(keramika, sportovné-relaxaéni krouZek, informatika a dramaticky krouZek). K plnéni
preventivniho programu pfispivaji informaéni nasténky, vydavani skolniho ¢asopisu BobFi
i udrzovani skolnich tradic.

Spolupréce s rodi¢i zakt pti feSen pfipadnych problémi probiha formou osobnich schiizek
s vyu€ujicimi. Prostiedi 8koly je bezpeéné, coz doklada i nizky pocet urazd.

Hodnoceni vysledkt vzdélavani 24kd je vzhledem k charakteru jejich postiZzeni velmi
specifické. Vysledky jsou posuzovany dusledn# individualng se zfetelem na zdravotnf stav.
Rozbor vysledkd je provadén pravidelnd na jednanich pedagogické rady. VeSkeré
hodnoceni mé pro zaky motiva¢ni a pro pedagogy diagnostickou funkei.

Skola dlouhodob& vykazuje nadstandardni mnoZstvi kulturnich, vzdélavacich
a sportovnich akci. Zaci se pravidelné G&astni zavodt v plavéni, olympiddy pro specislni
Skoly, vytvarnych a recitaénich akci pofadanych pro specidlni Skoly. Podileji se na
pravidelném vysilani Skolniho rozhlasu Mochovddek a védomostnich soutézich. informuji
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spoluzaky o pribéhu Skolnich akci, pfipravuji a sdéluji poslucha¢tm rfizné aktudlni

informace. :
U&ast na fadé kulturnich a sportovnich akci mé pro zdKy pozitivn{ integraéni vyznam.

Hodnoceni predpokladi $koly podle pozadavki $kolského zakona

Reditelka je ve funkci od roku 1998. Spliuje pozadavky pro #dici funkci e dodrzuje
viechny pravni povinnosti podle Skolského zdkona. Jeji prace vychazi z dobfe vytvofene
koncepce $koly a na ni navazujictho planovani a organizace. Vytvafi kvalitné zpracované
dokumenty (vlastni hodnoceni Skoly, vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly, SVP), které jsou
v souladu s pravnimi normami. Povinnd dokumentace ( matrika $koly, doklady o pfijimant
yaki ke vzdelavani, tiidni knihy, rozvrh vyucovacich hodin) je vedena dle legislativnich
norem. Zaznamy z jednani pedagogické rady doklddaji projedndvani zdsadnich
pedagogickych dokumentd i urCitd hodnoceni vyplyvajici z kontrolni ¢innosti v ramei
hospitaéni ¢innosti, zahrnuji problematiku tykajici se vzd&lavaci ¢innosti Skoly. Kontrolni
systém je GEinny. B&hem inspekéni Cinnosti byly odstranény nékteré nedostatky ve
Skolnim Fédu, tykajici se pravidel hodnoceni vysledkii vzdélavani, takze nyni je v souladu
se §kolskym zédkonem.

K profesnimu riistu pedagogii pfispiva dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd, ktere
probiha v souladu s potfebami $koly. Je kazdoro¢né realizovano v dostateCném rozsahu,
orientuje se na vdechny dilezité vzdélavaci oblasti, zaméfuje se na prohloubeni
kvalifikace. Vedeni skoly dava pedagoghm dostatedny prostor pro iniciativu a moZnost
vzdélavani dle osobniho z4jmu.

Ve sledované vyuce pedagogové vyuzivali u€inné vyukové postupy. Pfi praci projevovali
maximalni miru zaujeti a empatie. Zafazovali vstupni i pribéZnou motivaci (pochvaly.
ocenéni snahy i diléiho pokroku, zafazovani mezipfedmétovych vztahtt), efektivne
zaclefiovali mnoZstvi nazornych pomuicek, pro nemluviciho Zdka volili alternativni formu
komunikace, vedli zaky ke zvladani manuélnich a pracovnich dovednosti, uzivali pomucky
pro rytmizaci pfi nicviku &teni. Ugitelky se individualné dle potfeby vénovali jednotlivym
yakam, vyuzivaly Gasovou i obsahovou diferenciaci. Volené strategie dostateCne
umoziiovaly potfebnou relaxaci a aktivni pohyb ik po tfidé. Hodiny byly peclivé
ptipraveny a mély promyslenou stavbu.

Skola rozviji na kvalitni trovni partnerské vztahy se zfizovatelem, skolskou radou a rodiéi.
Tém poskytuje dilezitd sdéleni souvisejici s individudlnimi potiebami zaki. Kromée
zminéné kooperace s poradenskymi a odbornymi pracovniky Skola jedna i sorgany
socialné pravni ochrany déti a mladeze, s Policii CR a Méstskou policii.

Ze zjisténych skutednosti za posledni tfi roky lze konstatovat, Ze skola pouziva efektivne,
hospodarné a tdelné finanéni prostiedky pfidélené ze statniho rozpoctu ( dale SR). Finantni
zdroje Skoly v poslednich tfech letech tvofily dotace ze SR, ucelove neinvestiéni dotace ze
SR (rozvojové programy), provozni a ulelové dotace zfizovatele, finanéni prostfedky
z doplitkové &innosti a sponzorské dary. Prostfedky ziskané z rozvojovych programi
(zejména v roce 2009) pfispély ke zkvalitnéni a zlepSeni podminek vzdélavani a k vyssi
motivaci zaméstnancii. Finanéni prosttedky z dopliikové . ¢innosti pouZivd ke svému
rozvoji. Vedeni skoly se aktivné podilelo na zajisténi finan¢nich prostfedkt z fondt EU na
projekt zatepleni budovy. Skola podala dvé Zadosti o pispévek, znichZ jedna byla
lisp&sna. Do obnovy také zapojuje vlastni finanéni zdroje (napf. na projekt rekonstrukce 3
malych pavilon).
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Ze strany ziizovatele ma skola dostate¢nou podporu jak v ramei provoznich vydaja, tak
v ramei ugelovyeh dotaci (prilkaz energetické narocnosti, asistenti pedagoga, odmény
zaméstnancd). Podili se také na obnové investic ve skole (energeticky usporna opatfeni).
Hospodateni $koly bylo vyrovnané. V edeni $koly sleduje vydaje ve vybranych oblastech
a piijima opatieni k efektivnimu Cerpani finanénich prostfedki (napt. uspory v provoznich
vydajich - usporny systém topeni). Cast prostoru ve 2. patfe pronajima pedagogicko-
psychologické poradné. V-oblasti materialnd-technického zazemi do3lo od roku 2008
K nékolika rekonstrukcim a obnové materialniho vybaveni. Dva velké dvoupatrové
pavilony v rdmei 1. etapy jiz byly zatepleny, v roce 2010 $kole byla schvélena zadost na
zatepleni zbytku budov (3 malé pavilony), které bude realizovdno o prazdninach leto$niho
roku. Za piispéni MHMP (majitele budovy) probéhl ve $kole energeticky audit. Ze svych
fonda ¥kola zrenovovala $atny, vyménila ¢ast dvefi mistnosti, v SJ k opravenym svitidlim
srekonstruovala elektroinstalaci, rozsifila pocitatovou sit, vymalovala ¢ast Skoly. Také
poridila vypogetni techniku, tabule, keramickou pec do dilny, nabytek a uéebni pomtcky.
V 1. patfe zaci vyuzivaji divadelni a relaxaéni mistnost. Na chodbach jsou k dispozici
yakam stolni fotbalky a stoly na stolni tenis. V ramci materialni obnovy $kola nakoupila
poéitade do PC ucebny, 2 promitaci systémy (platno, dataprojektor, notebook), z nichz
jeden s novym LCD televizorem byl umistén do pracovny videoucebna, kterd se nachazi ve
2. patfe. Dalsi promitaci systém byl instalovan do v&tdi pocitatové uéebny. Do cvitné
kuchytiky v pfizemi pofidila novou pracku. Prib&zné obnovuje nabytek ve tfidach (lavice,
stoly, zidle, sk¥ing). Krom& b&znych ucebnich pomticek nakoupila kompenzaéni a hudebni
pomticky do hudebny a hraci koberce do $kolni druziny. Také do Skolni jidelny pfibylo
nové nadobi a na upravu hii§t¢ nova sekacka. Skola obnovuje a rozviji materidlné
technické podminky pro realizaci SVP. Jistym negativem je, Ze do budovy malych
pavilond na nékterych mistech zat¢ka a ve spojovaci chodbé praskd zed’. Vzhledem
k planovanému zatepleni je pfedpoklad odstranéni téchto nedostatk.

Celkové hodnoceni $koly

Skola si od minulé inspekce udriuje vysokou troveri poskytovaného vzdéldavani.
Vykazuje a ddle rozviji ndlefité pFedpoklady pro tspésné napliovdni obou vzdélavacich
programii.

SVP odpovidi zasaddm a ciliom Skolského zikona i ramcovému vzdéldvacimu programu.
Poradenské sluzby jsou piné funkéni a prispivaji k celkové spokojenosti rodicit se
vrdéldvinim, které se vyznacuje profesiondlnim a empatickym pFistupem pedagogit,
maximdinim individudinim pFistupem a diferenciaci uciva dle potieb a moinostl Zakit.
Piivétivé estetickd prostiedi a vstFicné klima pFispivd k pozitivnim vzdjemnym vztahum
mezi %dky a uciteli i bezpeénému prostiedi pro vzdéldvant.

Reditelka $koly disponuje dlouhodobou zkuSenosti v oblasti Fzent, je iniciativni,
uplatiiuje tymovou prdci a podporuje demokratické prostFedi. Md virazny osobni podil
na zlepSovdni podminek vzdéldavani i dodriovdnit ekonomické efektivity. Vedeni Skoly
{ag?z’j{ detné a pFinosné vztahy s Fadou partnerit.

Skola poutivd efektivné, hospoddrné a iicelné financni prostiedky pFidélené ze statniho
rozpodtu.



Poucdenti

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe reditelka Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekcni zprdavy Ceské §kolni inspekci, ato do 14 dnit po jejim prevzetl. Pfipadné
pFipominky zaslete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Arabskd 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spolecné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni mspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce trizovateli a Skolské radé. Inspekini zprdva véetné
pFipominek je vefejnd a je ulofena po dobu 10 let ve Skole, jichZ se tykd, a v Praiském
inspektordtu Ceské skolni inspekce.

Slozeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Praze dne 8. dubna 2011 Ceska skolni inspekce
Prazsky inspektorit
Arabska 683, 160 66 Praha 6

{razitho)

Mgr. Jana Frojdova, skolni inspektorka
Mgr. Jiff Wagner, $kolnif inspektor

Ing. Ivana Cerna, kontrolnf pracovnice

Ing. Amalia Novakova, pfizvand osoba

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projedndni a pfevzeti inspekéni zpravy

ZAKLADNI SKOLA TOLERANCE
194 00 Praha 9,Mechovska 570
Tel./fax: (+420) 281 862 033
Mer. Véra Simkanifova, Feditelka skoly e-mail; zvs.mochovaka@zris. mepnet.cz
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Priloha inspekéni zpravy

Seznam dokladd a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo
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Ziizovaci listina pfispévkové organizace Zéakladni skola Tolerance, Praha 9,
Mochovskd 570 vydana usnesenim Zastupitelstva Hlavniho mésta Prahy ¢. 4/8 ze
dne 17. 2. 2011 s tCinnosti od 1. 4. 2011 '
Rozhodnuti MSMT &.j. 7 400/2010-21 ve v&ci zapisu zmény v Gdajich o pravnickée
osobg vedenych v rejstiiku kol a Skolskych zafizeni ze dne 14. 5. 2010 s ucinnosti
od 1.9.2010

Potvrzeni ve funkei feditelky skoly &. j. SKU-08/55/2004 ze dne 5. 2. 2004

Vykaz o Zakladni $kole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2010, k 30. 9. 2009, k 30. 9.
2008

Vykaz o feditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2010, k 30. 9. 2009, k 30. 9.
2008

Koncepce 8koly k terminu inspekce

Plan &innosti na §kolni rok 2010-2011

Plan prace vychovného poradce na k. rok 2010/11

Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2010/2011

Kniha trazt vedena od 11. 9. 2007

Skolni matrika k terminu inspekce

Plan dalifho vzdélavani pedagogickych pracovnikd

Prehled daliiho vzd&lavani pedagogickych pracovnikil za $kolni roky 2008/2009,
2009/2010, 2010/2011 k terminu inspekce

Personalni dokumentace pedagogl — doklady o nejvy3$sim dosaZeném vzdélani
k terminu inspekce

Skolni ¥ad k terminu inspekce

Rozvrh vyugovacich hodin ve skolnim roce 2010/20011 k terminu inspekce
Doklady o pfijimani 24kt k terminu inspekce

Skolni vzd&lavaci program ZS Tolerance, Zdkladni §kola specidini platny od 1. 9.
2010

. Zaznamy z jednani pedagogické rady za skolni roky 2009/2010, 2010/2011

k terminu inspekce

. Vlastni hodnoceni skoly k terminu inspekce

. Zépisy z jednani $kolské rady k terminu inspekce

. Vyroéni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2009/2010 a 2008/2009, 2007/2008
. T#idni knihy pro $kolnf rok 2010/2011 k terminu inspekce

. Vybeér tfidnich knih za Skolni rok 2009/2010

. Rozpo&tova opatteni pro roky 2008, 2009 a 2010

. Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych ze SR v letech 2008, 2009 2 2010

. Vykazy zisku a ztraty ke dni 31. 12. 2008, 2009 a 2010

. Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim Skolstvi

za 1. — 4, crvrtleti 2008, 2009 2 2010

29. Vypisy zapistt z Gletnictvi $koly za roky 2008, 2009 a 2010

Zpravy o vysledcich hospodafeni za roky 2008 az 2010
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Zpracovala
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Y Praze dne 8. dubna 20

Megr. Jana Frojdova, skolni inspektorka

Prevzala

V Praze dne .00 5T

Mgr. Véra Simkanicova, feditelka skoly



