Ceska $kolni inspekce
Prazsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI 900/07-01

Nazev $koly: Z:akladni §kola Tolerance, Praha 9, Mochovska 570
Adresa: Mochovska 570, 194 00 Praha 9 - Hloubétin

Identifikator: 600 171 434

IC: 70 831 025

Misto inspekce: Mochovska 570, 194 00 Praha 9 - Hloubétin

Termin inspekce: 12. —14. listopadu 2007

Predmét inspek¢ni ¢innosti:
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b), ¢) zdkona €. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist, v Zakladni Skole Tolerance, Praha 9, Mochovska 570 k datu inspekce.

Cile inspek¢ni ¢innosti:

e Zhodnoceni souladu $kolniho vzdélavaciho programu (SVP) s pravnimi predpisy
a Ramcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani (RVP ZV)

e Ptehled vyvoje rozpoctu Skoly ke dni inspekce
e ZjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdé€lavani ke dni inspekce

Inspek¢ni zjisténi:
I. Zakladni udaje

Prispévkova organizace Zakladni Skola Tolerance, Praha 9, Mochovska 570 je zfizena
Hlavnim méstem Prahou se sidlem Praha 1, Marianské namésti 2. Vykonava c¢innost
zakladni Skoly, Skolni druZiny a Skolni jidelny. MiZe vykonavat ¢innost piipravného
stupné praktické Skoly. V dobé inspekce se v zdkladni Skole vzdélavalo v 15 tfidach
165 zaki. V soucasnosti je Skola naplnéna na 60 % cilové kapacity. V 1. a 6. ro¢niku se
7aci vzdélavaji podle $kolniho vzdélavaciho programu (SVP) &j. 665/2007, v ostatnich
ro¢nicich podle Vzdélavaciho programu zvlastni skoly ¢j. 22 980/97-22 a vzdélavaciho
programu Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2.

Od posledniho, velmi dobrého inspekéniho hodnoceni v lednu 2004 (viz inspekcni zprava
¢j. 01 0030/04-5103) prosla Skola dal§imi pozitivnimi zménami. Nejzasadnéj$im pocinem
v jejim dlouhodobém smétovani je novy piivlastek v ndzvu — Tolerance. Prioritou vedeni



Skoly a pedagogického sboru je odstranovat bariéry riiznorodého charakteru. Tato filosofie
je obsazena v SVP a odrazi se ve veskerych $kolnich i mimogkolnich aktivitach. Tolerance
se promita do celé¢ho zpilisobu ziti zakt 1 uciteld.

Budova Skoly prosla rozsdhlou rekonstrukei socidlniho zazemi, kanalizace, zatepleni,
vymeénou oken a opravou fasady. Nové vytvorené prostory divadla, relaxacni mistnosti
s vodnim lizkem 1 zavadéni interaktivni tabule roz$ifuji jiz tak vynikajici prostoroveé
a materidlni podminky Skoly.

Druhé zasadni zména, kterou Skola prochézela, spocivala v ptipravé a vytvareni vlastniho
SVP. Utitelé se ztotoznili se zaméry kurikurdlni reformy a pod vedenim dvou
koordinatorek SVP zpracovali rozsahly dokument, ktery inspekce hodnotila z hlediska
souladu s RVP ZV. Drobné formalni nedostatky (chybéjici nazev ztizovatele, neuvedeni
dlouhodobych projektii, poznamky k uc¢ebnimu planu) a piiliS obecnd specifikace
vychovnych a vzdélavacich strategii neubiraji na kvalit¢ vysledného zpracovani velmi
obsirného a detailniho zakladniho dokumentu.

SVP zohlediiuje realné podminky $koly. Vyuduje zde 27 pedagogti, ztoho 9 nespliluje
odborné predpoklady pro vykon své funkce, dva si dopliuji vzdélani studiem na vysoké
Skole. Zac¢inajicim pedagoglim je ze strany vedeni Skoly zajistovana Ui¢innd podpora. Ve
tfidach realizujicich SVP je odborna kvalifikace vyuéujicich stoprocentni. Vsichni
pedagogicti pracovnici jsou zapojeni do dalSitho vzdélavani formou mnoha kurzi
a seminafii, které navazuji na tvorbu SVP a prohlubuji efektivni inovativni ptistup ke
vzdélavani (Kritické mysleni).

I1. Ekonomické udaje

Inspekce zjiStovala zpisob Cerpani finan¢nich prostiedkil ze statniho rozpoctu pridélenych
Skole vletech 2004 az 2006. Z ptedloZzenych rozpoctovych opatieni bylo zjisténo, Ze
kazdym rokem dochazelo k mirnému zvySeni objemu ptidélenych finan¢nich prostiedki.
Nejvétsi objem prostiedkt v kontrolovaném obdobi se Cerpal na platy a na zdkonné
odvody. Ostatni neinvesti¢ni prostiedky (ONIV) byly pouzity zejména na nakup ucebnic,
ucebnich pomticek, bezplatné poskytovanych Skolnich potteb, odbornych knih pro vyuku,
osobnich ochrannych pracovnich prosttedki, na dal$i vzdélavani pedagogickych
pracovnik® a na uhradu cestovného. V roce 2005 obdrzela zakladni Skola ucelové vazané
finan¢éni prostiedky uréené na zajiSténi projektu Hodina a vroce 2006 neinvesticni
piispévek na Narodni program cizich jazykl pro 3. — 5. a 7. — 9. ro¢nik, na rozsifeni
uéebnich plant v 6. ro¢niku a dale na zajisténi projektu Hodina. Ucelové piidélené
neinvesti¢ni ptispévky byly vyuzity spravné.

III. Hodnoceni Skoly

Konkrétni cile vzdélavani jsou v souladu s ndrodnimi strategickymi prioritami (Bila kniha)
a Dlouhodobym zamérem vzdé€lavani a rozvojem vzdélavaci soustavy Hlavniho mésta
Prahy. Plan c¢innosti na skolni rok 2007-2008 vychazi z jasné formulovanych vizi vedeni
$koly. Jednotlivé cile vzd&lavaci (spésné zavedeni SVP do 1. a 6. roéniku, vyuZivani
efektivnich vzdélavacich postupil ke snizovani poctu neprospivajicich zakl) a vychovné
(zavadéni pojmu tolerance do zivota Skoly, odstraiiovani zavaznych nedostatkl
zpiisobenych negativnimi vlivy na détsky vyvoj) se promitaji do vyuky, funkéniho
informacniho systému a uzké spoluprace s rodici.

Reditelka $koly je ve funkci desatym rokem. Vystudovala $kolsky management
a v soucasnosti je posluchackou PCA institutu pti FF UK. Absolvované intervencni
techniky zaméfené na terapeuticky vycvik vyuziva pii tymové praci a pii vychovnych



vvvvvv

Vlastni hodnoceni Skoly a Plan kontrolni ¢innosti. Prvni pisemnost Gizce souvisi se SVP
a podporuje jeho realizaci. Kritéria a indikatory zcela konkrétné vymezuji pozitiva i malo
pocetnd rizika Skoly. Inspekéni zjisténi byla v souladu se zavéry jednotlivych hodnocenych
oblasti. Kontrolni ¢innost sice zahrnuje kontrolu obecnych cili a strategii Skoly,
profesiondlni rist pedagogl, pruznost a adaptabilitu dal$itho vzdélavani ucitelt a jeho
aplikaci ve vyuce, ale propojeni a pribézna kontrola realizace SVP jsou omezeny na
hospita¢ni ¢innost pouze v mésici noru.

Prikladné¢ je nastavena strategie pro zkvalitnéni vzdélavani déti se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a zefektivnéni vzdélavani ucitelli. Vychdzi z realizace projektu
hrazeného z Evropskych socidlnich fondt (ESF) EU JPD 3 v té€sné spolupraci s dal§imi
Skolami regionu. Projekt ma pozitivni dopady na prospéch Zakl, zlepSeni vztahu ke
vzdélavani, zvySeni jejich sebevédomi a zlepSeni klimatu Skoly. Aktivity celodenni péce
ptispely ke smysluplngjsimu traveni volného casu déti ze znevyhodnéného prostiedi.
V ramci Jednotného programového dokumentu pro cil 3 se realizuje 10 krouzkd, které
navstévuji témef vSichni Zéci, coz lze hodnotit jako ptiklad dobré praxe.

Utinné realizovany minimalni preventivni program je zaméfen predev§im na zdravy
zivotni styl, zvySovani socidlnich kompetenci a vytvafeni pozitivniho klimatu. Na oblasti
prevence se podileji vSichni vyucujici, jednotlivd témata jsou pravidelné zafazovana do
vyuky. Vedeni vytvaii dobré podminky pro predchiazeni vzniku socidlné patologickych
jevi. Kvalifikovand vychovna poradkyné ve spolupraci s ostatnimi vyucujicimi reaguje na
kazdy vychovny problém, ktery je nasledn¢ projednavéan nejprve pii pohovoru s rodici,
v piipadé€ potfeby na vychovné komisi. Naznaky Sikany se snaZzi eliminovat jiz v zarodku.
kazenskych prestupkt je rodi¢im zprostiedkovana odbornd pomoc specializovanych
pracovist. Pravidelnd a systematicka participace vychovné poradkyné na spolecnych
aktivitach MC Prahy 9, pofadanych pedagogicko-psychologickou poradnou, stejné tak
spoluprace se Skolni psycholozkou, pediatry, détskou psychiatrii, preventivnimi zafizenimi,
Policii CR a Méstskou policii podnécuje zavadéni novych poznatkii a trendd do
preventivni a vychovné ¢innosti.

Bezpecnosti zakl je vénovana dostatecnd pozornost. O prestavkach se snizuje riziko Urazil
tim, Ze maji moZnost pod dozorem vyucujicich hrat stolni fotbal a stolni tenis v prostorach
chodeb nebo vyuzivat relaxacni mistnosti s vybavenim umoZiujicim odpocinek. Do
materialnich rezerv patii nutnost celkové obnovy parketové podlahy v télocviéné. Prostredi
uceben a ostatnich prostor odpovida zdsadam zdravého vyvoje zaka.

Reditelka spolupracuje se $kolskou radou a projednéva s ni zaleZitosti $koly v souladu
s ustanovenimi Skolského zdkona. Soucinnost se zfizovatelem spocivd zejména ve
zlepSovéani stavu budov. Spoluprace srodi¢i probihd mj. i organizovanim Skolnich
prezentacnich akci, prodejnich vystav a potadani kulturnich vystoupeni Zaki, na které jsou
zvani. RodiCe v ramci téchto setkani vyjadfili spokojenost s nabidkou a ¢innosti zdjmovych
utvarti. Mohou vyuzivat i nové zavedeny pocitacovy program Katedra, ktery umoznuje
ziskavat kazdodenni informaci o prospéchu, chovéani a dochdzce svého ditcte.

Skola informuje o vzd&lavaci nabidce hlavné na vlastnich webovych strankach
a v regionalnim tisku. Dodrzuje zdkonna ustanoveni pfi piijimani zaka ke vzdélavani.

Vzdélavani v 1. a 6. roéniku je realizovano v souladu se SVP a podporuje viestranny
rozvoj zékl. Ve sledované vyuce ucitelky vyuzivaly jejich ptimé zkuSenosti, vedly je ke
komunikaci a spolupraci. Respektovaly individudlni schopnosti, potieby i tempo zaki.
Pristup ucitelek je profesiondlni, citlivy a empaticky. Vztahy mezi vyucujicimi a détmi
jsou zalozeny na vzdjemném respektu, ucté a vstficnosti. Metody a formy vyuky podporuji



vytvéafeni a upeviiovani kompetenci deklarovanych ve SVP. Zakiim s vadami fec¢i $kola
nabizi individualni a skupinovou reedukacni péci.

Na ¢tvrtletnich pedagogickych radach skola vyhodnocuje prospéch a chovani zakt. Sleduje
1 vysledky pfijimani do odbornych ucilist. Podporuje jejich uspésnost vhodnou a pestrou
nabidkou Skolnich a mimoskolnich aktivit, pfi nichZ proZivaji uspokojeni z ¢innosti samé
nebo z jejiho vysledku. To posiluje emotivni slozku jejich osobnosti i jejich sebevédomi.
Zaci se aktivné zapojuji do pravidelného vysilani $kolniho rozhlasu Mochovdcek
1 vydavani skolniho mési¢niku Bobri.

Zavéreéné hodnoceni:

Skolni vzdélavaci program je zpracovin podle pozadavkii Skolského zikona v souladu se
zasadami ramcového vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani. Zohlediiuje
priumérné persondlni, vyjimecné materialni a hygienické podminky a moZnosti Skoly.
1 pies drobné nedostatky formdlniho charakteru a jeho p¥iliSnou obsaZnost Ize plné
realizovat inovativni zmény obsahu vzdélavani.

VyuZiti financnich prostiedkii spliiovalo kritéria uicelnosti, efektivnosti a hospoddrnosti.
Koncepcni zaméry jsou jasné deklarovdany a jsou kompatibilni s konkrétnimi cili Skoly.
Reditelka tispé$né vyuZivd projekt financovany ESF nastaveny na zlepSeni vzdélavani
Zakii a smysluplného traveni jejich volného ¢asu. Dobie modifikované vlastni hodnoceni
Skoly dava hodnovérnou zpétnou vazbu a piesné poukazuje na pozitiva i urcité regervy
v praci Skoly. Kontrolni systém se zatim nepodarilo zapracovat do vSech zdsadnich
okruhii tak, aby zahrnoval i kontrolu realizace SVP. Mezi nadpriimérné oblasti innosti
Skoly patii podpora trvale zdravého vyvoje, preventivni strategie, informacni systém
a spoluprdace s rodici.

Celkova uroveii Skoly odpovida priiomérnému hodnoceni.

Hodnotici stupnice

Podprimér Priamér Nadprimér

Seznam dokladu a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Uplné znéni zfizovaci listiny piispévkové organizace Zakladni 8kola
Tolerance, Praha 9, Mochovska 570 ze dne 20. 6. 2006 s Gc¢innosti od 30. 4.
2006, schvalend usnesenim Zastupitelstva hlavniho mésta Prahy ¢. 36/21 ze
dne 30. 3. 2006

2. Rozhodnuti MSMT o zapisu do §kolského rejstiiku ¢.j. 10 256/2007-21 ze dne
14.5.2007 s G¢innosti od 1. 9. 2007

3. Jmenovaci listina do funkce feditelky Zvlastni Skoly s tfidami pomocné skoly
Mochovskd 570 Praha 14 - Hloubétin, vydana Skolskym tfadem Praha 9
¢.j. 53/98/Org dne 26. 6. 1998 s platnosti od 1. ¢ervence 1998

4. Potvrzeni ve funkci feditelky ZvlaStni Skoly a Pomocné Skoly, Praha 9,
Mochovska 570, na dal$i funkéni obdobi, vydané odborem skolstvi MHMP
dne 5. 2. 2004 pod ¢.j. SKU-08/55/2004

5. Khniha trazii vedena od 23. 1. 1996 do 18. 6. 2007




24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.

34.
35.

36.

37.

38.

39.

Zaznamy z pedagogickych rad za Skolni roky 2004/2005, 2005/2006
a 2006/2007
SVP ¢j. 665/2007

. Plan kontrolni ¢innosti platny ke dni inspekce

Plan hospitaci na Skolni rok 2007/2008

. Projekt EU JPD 3

. Plan ¢innosti na Skolni rok 2007/2008

. Vlastni hodnoceni Skoly ze dne 17. zati 2007

. Skolni t4d na §kolni rok 2007/2008

. Vyro¢ni zprava za skolni roky 2005/2006 a 2006/2007

. Ttidni knihy I. a VI. tfidy ke dni inspekce

. Matrika Skoly ke dni inspekce

. Pfehled dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii za Skolni roky

2005/2006, 2006/2007

. Plan dal$iho vzdé¢lavani pedagogickych pracovniki pro Skolni rok 2007/2008

. Provozni tad Skoly

. Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2007/2008

. Individudlni vzdélavaci plany pro $kolni rok 2007/2008

. Rozvrh hodin ve §kolnim roce 2007/2008 k datu inspekce

. Personalni dokumentace - doklady o dosazeném vzdélani pedagogt a feditelky

Skoly

Zapis zrozpoctového fizeni II. na rok 2004 ze dne 8. 10. 2004 SKU
02/151/2004

Rozbor hospodatfeni ptispévkové organizace ve Skolstvi za hlavni Cinnost
k 12/2004 ze dne 17. 1. 2005

Rozpoctové opatieni neinvesti¢niho piispévku na rok 2004

Tabulka zadvaznych ukazateli k rozpo¢tovému opatieni na rok 2004
Vyuctovani vysledkd hospodateni na rok 2004 — finan¢ni vypotfddani ze dne
9.12.2004 ROZ 3-484/2004

Ctvrtletni vykaz Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2004 ze dne
12. 1. 2005

Zapis zrozpoctového fizeni II. na rok 2005 ze dne 6. 10. 2005 SKU
02/157/2005

Rozbor hospodatfeni ptispévkové organizace ve Skolstvi za hlavni Cinnost
k 12. obdobi ze dne 19. 1. 2006

Rozpoctové opatieni neinvesti¢niho ptispévku na rok 2005 ze dne 30. 11. 2005
ROZ 3-502/2005

Vyuctovani vysledkl hospodateni za rok 2005 ze dne 6. 1. 2006 — ROZ
3 1/2006

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych ze SR v roce 2005 ze dne 19. 1. 2006
Ctvrtletni vykaz Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2005 ze dne
11. 1. 2006

Zapis z rozpoctového fizeni II. na rok 2006 ze dne 2. 10. 2006, ¢.j. MHMP
329669/2006

Rozpoctoveé opatieni neinvesti¢niho pfispévku na rok 2006 ze dne 15. 11. 2006
- ROZ 3-563/2006

Rozpoctové opatfeni neinvesti¢niho piispévku na rok 2006 ze dne 20. 12. 2006
—ROZ 674/2006

Tabulka zadvaznych ukazateli k rozpo¢tovému opatieni na rok 2006



40. Rozbor hospodareni ptispévkové organizace ve Skolstvi za hlavni cinnost
k 13. obdobi 2006 ze dne 17. 1. 2007

41. Vyuctovani vysledki hospodaieni za rok 2006 ze dne 8. 1. 2006 — ROZ
3 2/2007

42. Ctvrtletni vykaz Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006ze dne 10.1.2007

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Marie Poesova M. Poesova v.r.
Mgr. Jana Frojdova Jana Frojdova v.r.
Mgr. Véclav Raboch Mgr. Véaclav Raboch v.r.
Bc. Marie Kiliesova M. Kiliesova v.r.
Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zakona miiZe reditelka Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu: Ceskd
Skolni inspekce PraZsky inspektordt, Arabskad 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
PFipominek je veiejnd.

Podle ustanoveni § 175 odst. 4 zdakona ¢ 561/2004 Sb. jsou osoby, u nichZ byla
provedena inspekéni cinnost, povinny piijmout opatieni k odstranéni nedostatki
gjisténych pii inspekéni Cinnosti bez zbyteéného odkladu, nejpozdéji ve lhité stanovené
Ceskou $kolni inspekci. Tuto lhiitu Ceskd Skolni inspekce stanovi po marném uplynuti
14denni lhity k podani piipominek k obsahu inspekéni zpravy, popi. po jejich doruceni.

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Praha, 27.11. 2007

Mgr. Véra Simkanicova, Bce. Simkanicova v.r.
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